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15 ответов
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ИМЯ, ФАМИЛИЯ ТРЕНЕРА
15 ответов

НАЗВАНИЕ КУРСА
15 ответов
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Владимер Головко
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ИНСТРУКЦИИ

СЕКЦИЯ 1. ЦЕЛИ И СОДЕРЖАНИЕ ОБУЧЕНИЯ

1.1. Цели тренинга были четко изложены в учебной
программе.
15 ответов

Application of Active Learning in Compu…
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1.2. Содержание обучения было уместно,
соответствовало названию и задачам курса.
15 ответов

1.3. Содержание курса соответствовало моим
ожиданиям.
15 ответов

РАЗДЕЛ-2. Качество обучения
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2.1. Были использованы и предоставлены
инновационные методы обучения.
15 ответов

2.2. Методы обучения и мероприятия заинтересовали
меня и стимулировали мое обучение.
15 ответов
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2.3. Взаимодействие тренера и аудитории в процессе
обучения было отличным.
15 ответов

РАЗДЕЛ-3. ТРЕНЕР / РУКОВОДИТЕЛЬ

3.1. Тренер был хорошо подготовлен.
15 ответов
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3.2. Тренер хорошо общался с аудиторией.
15 ответов

3.3. Отведенное время на подготовку было эффективно
использовано тренером.
15 ответов

РАЗДЕЛ-4. ПРЕИМУЩЕСТВА / РЕЗУЛЬТАТЫ
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4.1. Я приобрел новые навыки инновационного и / или
технологического преподавания и обучения.
15 ответов

4.2. Я буду иметь возможность применить полученные
навыки в своей педагогической практике.
15 ответов

4.3. Я рекомендовал бы этот учебный курс для моих

1
2
3
4
5

20%

80%

1
2
3
4
5

20%

80%



18.03.2019 Форма 9 - Google Формы

https://docs.google.com/forms/d/1d_uEhgZdy-5aa03z7_LbNt-gk40lpEpK3oe3zYFICRA/edit#responses 9/10

коллег - учителей.
15 ответов

РАЗДЕЛ-5. ВАШЕ МНЕНИЕ ПО ПОДГОТОВКЕ

5.1. В целом, как бы вы оценили свой опыт в этом
тренинге?
15 ответов
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5.2. Как вы планируете изменить свою педагогическую
практику в результате обучения?
8 ответов

5.3. Пожалуйста, напишите любые другие комментарии, вы
можете иметь об этом обучении.
2 ответа

Обучение супер

Отличное обучение

Спасибо за ваше время и ценную обратную связь!

Eсли мне купят лицензию
Активно использовать инно…

Интересная программа обу…
Очень интересно, познават…

Повысить уровень знания
Попробовать внедрить
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